UNE AVOCATE
AU SERVICE
DES AVOCATS

OG

COACHING

ALEXANDRA GROUASIL



4 PARLE&EST UN BESOIN,‘
ECOUTERESTUN ART>

J. W. von Goethe



- VOUS ETES AUTOP ?

et vous en voulez encore plus

. VOUS ETES LAVOCAT FONDATEUR ?

et assumez la transmission du Cabinet et inventez 'apres

. VOUS ETES MANAGING PARTNER ?

et avez la responsabilité de créer l'alliance et la confiance dans tout le Cabinet

- VOUS ETES JEUNE ASSOCIE ?

et devez endosser une nouvelle posture et développer votre clientele

« VOUS ETES COLLABORATEUR SENIOR ?

et aspirez a devenir associé

« VOUS ETES AVOCAT INDEPENDANT ?

et réalisez les qualités et atouts que doit avoir un entrepreneur

« VOUS ETES JEUNE AVOCAT ?

et prenez la mesure des enjeux des premiers pas dans la collaboration



UN COACHING POUR LES AVOCATS
PAR UNE AVOCATE

Je saurai vous comprendre
et j'aurai conscience de vos enjeux.

Je serai a votre écoute.

Mon expérience d’avocat au Barreau de Paris me donne la
légitimité d’étre a vos cotés tout au long de votre carriere.

Des solutions existent et vous détenez déja les clés :
un accompagnement vous permettra de les faire émerger.

Laissez-moi concourir a Pexpression
pleine et entiere de votre magie!




QU’EST-CE QU’UN
COACHING PROFESSIONNEL ?

« Le Coaching est avant tout un voyage a 2
avec une prise de hauteur et des pas de cote.

 Le Coaching est un accompagnement
personnalisé visant 'atteinte d’'un objectif.

. Le Client trouve et élabore ses propres solutions
pour un développement pérenne.

 Le Coach travaille a partir des besoins professionnels
et développe les potentiels et savoir-faire pour
faciliter les réussites.

“LES GENS

QU’ON INTERROGE,
POURVU QU’ON

LES INTERROGE BIEN,
TROUVENT D’EUX MEME
LES BONNES REPONSES ”

Socrate




LE COACHING PROFESSIONNEL
POUR GRANDIR*

*International Coaching Federation

“ Les avocats ont recours au coaching aussi parce :

- qu’ils VEULENT PLUS,
- ils VEULENT GRANDIR,
- et ce de facon PLUS FACILE.

C’est aussi simple que cela.

Un coach aide les gens
dans ces trois domaines, rapidement ”




QUI SUIS-JE ?

ALEXANDRA
GROUASIL

Je crois au développement des hommes
et a la performance des organisations.

Je crois aux rencontres, aux forces et aux synergies.
Je crée l'alliance avec mes “champions”.

Je veux agir comme un booster et contribuer a redonner vitalite
et confiance pour davantage d’autonomie et donc de liberté.

Leffet Pygmalion est |le fil conducteur de mon travail :

je suis profondément convaincue que croire en la réussite

de mes clients et leur communiquer ma croyance améliorent
significativement leurs probabilités de succes.

Je suis la partenaire bienveillante
et exigeante de votre transformation.



COACH ME
AND | WILL LEARN

CHALLENGE ME
AND | WILL GROW

BELIEVE IN-M|
ANDIWILLWIN =

COACHING




MES QUALIFICATIONS

Transformance Pro

e Titulaire du CAPA

COACHING® | EAMBUILDING
« Coach professionnelle certifiée RNCP

(TRANSFORMANCE PRO)
« Programmation Neuro-Linguistique E'! §

(Base PNL - Paul Pyronnet Institut) C ”CP

« Coaching Systémique
(Les Fondamentaux - ORSC)

» Bilingue frangais/ anglais GRSC PAUL PYRONNE]

WML



HONORAIRES & ORGANISATION
DE LACCOMPAGNEMENT

Mon accompagnement est sur-mesure.
Il Ssadapte a mon client et a sa demande.

Aprées un premier échange, je formule une proposition qui
fait 'objet d’une discussion avec mon client pour obtenir,
en co-construction, 'accompagnement souhaite.

LA PREMIERE SESSION QUI EST UNE
SEANCE DE CADRAGE VOUS EST OFFERTE.




COMMENT
ME CONTACTER ?

+ 33 6 826 826 91

ag.corporatecoachin mail.com

www.linkedin.com/in/alexandra-
grouasil-301094110/?locale=fr_FR

www.alexandra-grouasil.com

® ® ®©
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POUR UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE
POUR PLUS D’EPANOUISSEMENT =~
ET DONC PLUS D'IMPACT.




